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OSTRAVA

1. Uvodni slovo reditele
Rok 2005 se z pohledu ¢eského zdravotnictvi, obdob-
né jako mnohé roky predchozi, vyznacoval mnoha
rychlymi, casto tézce predvidatelnymi zménami. Jsem
rad, ze i v tomto turbulentnim prostredi se Fakult-
ni nemocnici s poliklinikou Ostrava podafilo uspét
a dosahnout vybornych vysledkl v oblasti medicinské
i ekonomické. V roce 2005 bylo ve FNsP Ostrava hos-
pitalizovano 46 458 pacientl, ambulantné osetfeno
647 565 pacientl a bylo provedeno 16 557 operaci.
Mezi nejvétsi investicni akce, realizované v lonském
roce, patfi nové vybudované pracovisté Ustavu soud-
niho lékafstvi, kterému se tak dostalo Spickového
vybaveni, a zaroven byl timto krokem dokoncen pre-
sun nemocnice ze starého arealu v Ostravé-Zabrehu
do arealu v Ostravé-Porubé.

Rok 2005 znamenal pro nemocnici zacatek mno-
ha zadsadnich zmén, z nichz vétsSina se samoziejmé
plné projevi az v roce 2006. Mimo jiné doslo k roz-
sahlé obméné nejvyssiho managementu nemocni-
ce (postupné do funkci nastoupili tfi novi naméstci
feditele) a byla vytvofena nové vize nemocnice. Mezi
zakladni cile této vize patfi snaha poskytovat Spic-
kové sluzby v Sirokém spektru medicinskych obor(,
velky duraz je kladen i na silnou a stabilni ekonomiku
a trvalé zlepsovéani ekonomickych vysledkl. Zakladem
Uspéchu nemocnice jsou pfitom erudovani a vysoce
motivovani zaméstnanci.

V roce 2005 jsme rovnéz ucinili prvni kroky v oblasti
firemni strategie nasi nemocnice. V souvislosti s tim
jsme napfiklad vedoucim pracovniklim zdravotnickych
pracovist nabidli moZnost Ucasti v systému manazer-
ského vzdélavani, ktery je zaméren pravé na strate-
gické fizeni. V ekonomické oblasti se ndam podafilo
dosdhnout vyrovnaného hospodareni a predevsim
prosazenim vyrazné nizsich cen od jednotlivych doda-
vatell jsme zahdjili proces snizovani materidlovych
nékladd. Organizacnimi zménami jsme zacali zvySovat
produktivitu prace, pfijali jsme rozhodnuti o outsour-
cingu Vétsiny obsluznych cinnosti nemocnice, které
bude realizovano v roce 2006.

Podstatné samozfejmé byly nejen kroky uvnitf nemoc-
nice, ale také jeji spoluprace s okolnimi subjekty. PF-
kladem muzZe byt pozitivné se rozvijejici Uzka vazba se
Zdravotné socidlni fakultou Ostravské univerzity.

Dobré vysledky roku 2005 v lécebné i ekonomické
oblasti jsou odrazovym mustkem pro rok 2006, ktery
bude pro FNsP Ostrava rokem zasadnich zmén. Chce-
me zacit realizovat nové prijaté strategie celé nemoc-
nice, jednotlivych klinik a oddéleni, zvysit produktivitu
prace a dosdhnout dalSich vyraznych Uspor v nakla-
dech na zdravotnicky materidl a Iéky. Budeme délat
maximum pro to, aby spokojenost klientl s poskytova-
nymi sluzbami neustéle rostla. Proto se budeme inten-
zivné zabyvat analyzou kvality poskytované péce.

Zavérem chci upfimné podékovat vdéem zaméstnanciim
Fakultni nemocnice s poliklinikou Ostrava za vysledky
dosazené v roce 2005. A véfim, Ze se nam spolecné
podafi Uspésné splnit také vSechny nase cile i v letech
nésleduijicich.

MUDr. Svatopluk Némecek, MBA
feditel FNsP Ostrava
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2. Slovo predsedy
dozorci rady

Vazeni obchodni partnefi, klienti a zaméstnanci,

uplynuly rok 2005 byl pro Fakultni nemocnici s polikli-
nikou v Ostravé skutecné Uspésny. A to natolik, Ze tzv.
postavil dobré ekonomické zéklady i pro rok 2006.
Podle hodnoceni Dozor¢i rady FNsP Ostrava udrzuje
vedeni nemocnice i nadale zakladni ukazatele 1écebné
péce na patficné vysoké Urovni a taktéz ukazatele eko-
nomické se daff jiz nékolik let drzet jen v kladnych cis-
lech, coz povazuiji za velmi pozitivni faktor. Osobné za
témito dobrymi vysledky vidim systematicnost a kon-
cepcnost jak byvalého, tak i soucasného vedeni, diky
nimz se strategie rozvoje nemocnice planuje na néko-
lik let dopfedu. Vize obsahuje nejen rozsah lécebné
péce, ekonomické planovani, investicni rozvoj, ale ma
pfimou navaznost i na jednotlivé primariaty a nechybf
v ném ani pfimé zodpovédnosti jednotlivych pracov-
nikd. V soucasné dobé je tento strategicky dokument
zpracovan na obdobi péti let. Jsem rad, ze tento fad
a systém ma v nemocnici pevné zakofenéné principy.

Také Dozorci rada FNsP Ostrava pracovala v letosnim
roce podle statutu, ktery byl stanoven ministerstvem
zdravotnictvi. Setkdvala se na pravidelnych jedna-
nich, provadéla kontrolni cinnost v oblasti Ié¢ebné
péce i administrativy cinnosti.Stejné jako v uplynulych
obdobich Fesila také otdzky negativnich ohlast na pra-
ci nemocnice. Za dozor¢i radu vsak musim konstato-
vat, Ze ve srovnani s pochvalami a dékovnymi dopisy
bylo pfipominek jen nepatrné procento. | pfesto jsme
kazdou negativni reakci v ramci zasedani dozorci rady
fesili a vyvodili patfi¢né dusledky a stanoviska.

Postaveni Fakultni nemocnice s poliklinikou v Ostra-
vé je, s ohledem na ekonomické ukazatele i vysled-
ky hloubkovych kontrol, skutecné velmi dobré. Jsem
presvédcen, Ze také dobra povést fakultni nemocnice

ma ramci v regionu i v celostatnim méfitku rostouci
Uroven. Podafilo se prohloubit spolupréci s vysokymi
Skolami, coz mimo jiné potvrzuje i fakt, Ze novym déka-
nem Zdravotné socidlni fakulty je pfednosta kliniky
détského Iékafstvi fakultni nemocnice. Uzka spolupra-
ce se stfednimi a vysokymi Skolami pfispiva i k neustéle
rostouci vzdélanosti zaméstnanct. Dlkazem je i to, Ze
se odborni pracovnici prosazuiji jak v celostatnim, tak
i ve celosvétovém méfitku.

Na zavér bych rdd podékoval vsem pracovnikiim za
dosazené vysledky. A preji stejné kvalitni vysledky
ivroce 2006.
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Ing. Jan Skipala, Ph.D.
predseda Dozordi rady FNsP Ostrava
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3. Ridici organy FNsP Ostrava a ZSF Ostravské univerzity

3.1 Vedeni FNsP Ostrava k 31. 12. 2005

feditel

ndmeéstek feditele pro lécebnou péci

ndmeéstek feditele pro techniku a provoz

ndmeéstek feditele pro ekonomiku a finance
ndmeéstek feditele pro persondlni fizeni a vnéjsi vztahy
naméstkyné feditele pro osetfovatelskou péci
ndmeéstek feditele pro obchod

MUDry. Svatopluk Némecek
MUDry. Josef Srovnal

Ing. Zdenék Mrkva

Ing. Petra Lampartova
MUDr. Jifi Michalik

Bc. Maria Dobesova

Ing. Ivo Zolner¢ik

3.2 Vedeni Zdravotné socialni fakulty
Ostravské univerzity k 31. 12. 2005

dékan

prodékanka pro studijni a pedagogickou cinnost
prodékan pro védecko-vyzkumnou cinnost
prodékan pro zahrani¢ni styky

predseda akademického senatu ZSF OU
tajemnik fakulty

MUDr. Jaroslav Slany, CSc.

RNDr. Hana Sochorova, Ph.D.
doc. MUDr. Jaroslav Horacek, CSc.
PaedDr. Oldfich Chytil, Ph.D.
MUDr. Lubomir Martinek

RNDr. Karel Benes

3.3 Slozeni Dozorci rady FNsP Ostrava k 31. 12. 2005

Predseda: Ing. Jan Skipala, Ph.D.

Mistopfedseda: doc. RNDr. Vladimir Baar, CSc.

Clenove: MUDr. David Dolezil, Ph.D.

doc. MUDr. Jaroslav Horacek, CSc.

Petr Jedlicka

doc. Ing. Lenka Kauerova, CSc.
MUDr. Tomas Maly

prof. Ing. Vaclav Roubicek, CSc.
Ing. Vit Ruprich

Ing. Jiti Veverka

MUDr. Michael Vit, Ph.D.
MUDr. Jaroslav Volf, Ph.D.
prof. MUDr. Jifi Vorlicek, CSc.

feditel pro obchodni rozvoj
Severomoravska energetika, a.s.

rektor Ostravské univerzity

zastupce prednosty neurologické kliniky
prodékan ZSF Ostravské univerzity
mistostarosta UMob Poruba
prodékanka EKF VSB-TU Ostrava

lékar

senator v Parlamentu CR

nameéstek primatora mésta Ostravy
naméstek hejtmana MSK

hlavni hygienik CR, MZ CR

feditel Statniho zdravotniho Ustavu Praha
prednosta interni hematoonkologické
kliniky FN Brno
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3.4 Poradniorgany reditele k 31. 12. 2005
Rada primarua

doc. MUDry. Dostalik Jan, CSc., pfednosta chirurgické kliniky

PhMr. Marta Kollarova, vedouci [ékarnik

doc. MUDr. Arnost Martinek, CSc., prednosta interni kliniky

MUDr. Tomas Palecek, Ph.D., prednosta neurochirurgické kliniky

doc. MUDry. Leopold Pleva, CSc., primarf traumatologického centra

MUDr. Jaromir Roubec, Ph.D., pfednosta kliniky tuberkuldzy a respiracnich nemoci
MUDr. Olga Zapletalova, prednosta neurologické kliniky

Investi¢ni komise

Predseda: Ing. Zdenék Mrkva, ndméstek feditele pro techniku a provoz
Mistopfedseda: MUDr. Josef Srovnal, ndméstek feditele pro lécebnou péci
Tajemnik: Ing. Jindra Strakosova, vedouci odboru technického rozvoje a investic
Clenové: Bc. Maria Dobesova, naméstek feditele pro osetiovatelskou péci

MUDr. Jifi Dokulil, povéren zastupovanim funkce prednosta radioterapeutické kliniky
doc. MUDr. Jan Dostalik, CSc., prednosta chirurgické kliniky

Ing. Jana Juchelkova, vedouci referent Useku finan¢niho pldnovani

Ing. Petra Lampartova , naméstek reditele pro ekonomiku a finance

MUDry. Sylvia Skotnicova, prednosta Ustavu radiodiagnostického

mean 1111 18
mEEnEnEEEEE
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4. Prehled zdravotnickych utvari FNsP Ostrava

k 31. 12. 2005

Interni obory

Interni klinika

Klinika pro lécbu chorob infekcnich a AIDS
Klinika tuberkuldzy a respiracnich nemoci
Neurologicka klinika

Klinika détské neurologie
Radioterapeuticka klinika

Klinika chorob z povolani

Klinika lécebné rehabilitace

Klinika détského Iékarstvi

Oddéleni kozni

Oddéleni psychiatrické

Oddéleni vseobecného lékafstvi
Oddéleni neonatologie

Oddéleni pediatrické resuscitacni a intenzivni péce

Lécebna pro dlouhodobé nemocné

Chirurgické obory

Chirurgicka klinika
Anesteziologicko-resuscitacni klinika
Neurochirurgicka klinika
Otorinolaryngologicka klinika

Oc¢ni klinika

Klinika Ustni, Celistni a oblicejové chirurgie
Porodnicko-gynekologickd klinika
Popaleninové centrum

Traumatologické centrum
Kardiochirurgické centrum

Transplantacni centrum

Oddéleni urologické

Centrum plastické chirurgie a chirurgie ruky
Oddéleni ortopedické

Oddéleni operacnich sald

Oddéleni centralniho pfijmu

Oddéleni pro déti s vadami zraku

Obory SValLS

Klinika nukledrni mediciny
Ustav klinické hematologie
Ustav klinické farmakologie
Ustav klinické biochemie
Ustav radiodiagnosticky
Ustav patologie

Ustav soudniho Iékafstvi
Krevni centrum

Oddéleni lékarské genetiky
Cytobioptickéa laboratof

Lékarna

prednosta
prednosta
prednosta
prednostka
prednostka
prednosta
prednostka
prednostka
prednosta
primarka
primarka
primarka
primarka
primar
primar

prednosta
prednosta
prednosta
prednosta
prednostka
prednosta
prednosta
primarka
primar
primar
vedouci lékaf
primar
primar
primar
primar
primar
primarka

prednosta
prednosta
prednosta
prednosta
prednostka
prednosta
prednosta
primarka
primarka

vedouci laboratore

vedouci Iékarnice

doc. MUDr. Arnost Martinek, CSc.
MUDr. Ludék Roznovsky, CSc.
MUDr. Jaromir Roubec, Ph.D.
MUDr. Olga Zapletalova

MUDr. Marie Kuncikova

MUDr. David Feltl, Ph.D.

MUDr. Zdenka Hajdukova, Ph.D.
MUDr. Irina Chmelova

MUDr. Jaroslav Slany, CSc.
MUDr. Yvetta Vantuchova
MUDr. Jitka Potribnd, Ph.D.
MUDr. llona Dvorackova

MUDr. Hana Podesvova

MUDr. Michal Hladik, Ph.D.
MUDr. Rudolf Mazura

doc. MUDr. Jan Dostalik, CSc.
MUDr. Jan Jahoda

MUDr. Tomas Palecek, Ph.D.
doc. MUDr. Jifi Mrazek, CSc.
MUDr. Zuzana Valkova, CSc.
MUDr. Jan Syrovatka

MUDr. Peter Koliba, CSc.
MUDr. Jarmila Tymonova
doc. MUDr. Leopold Pleva, CSc.
MUDr. Radim Brat, Ph.D.
MUDr. Jifi Samlik

MUDr. Karel Mainer, Ph.D.
MUDr. Bronislav Viesky
MUDr. Zdenék Cichy

MUDr. Tomés Posolda

MUDr. Stanislav Jelen

MUDr. Janka Sajnarova

MUDr. Otakar Kraft, Ph.D.

MUDr. Blahomir Kuca

doc. MUDr. Milan Grundmann, CSc.
MUDr. Antonin Pohlidal, Ph.D.
MUDr. Sylvia Skotnicova

MUDr. Romuald Cufik

MUDr. Igor Dvoracek, Ph.D.

MUDr. Zuzana Cermakova

MUDr. Eva Silhanova

MUDr. Marie Rydlova

PhMr. Marta Kollarova




5. Vyhodnoceni cinnosti FNsP Ostrava

5.1 Lécebna péce
5.11 VsSeobecné udaje o FNsP Ostrava

Lazkovy fond 2002 2003 2004 2005

LGzka JIP 157 183 179 179

Vyuziti lazek

Vyuziti ltzek v % 77,7 82,2 85,3 84,9
Vykony 2002 2003 2004 2005
Pocet ambulantnich osetreni 580028 630893 648136 647565

Pocet operaci na centralnich OS 14895 15786 16476 16557

Statistika vyuziti lGzkového fondu dle okrest v roce 2005

pocet pacientu pocet hospitalizaci pocet os. dnti

Karvina 3959 5348 48324

Novy Jicin 3059 3810 29466

Bruntal 1098 1388 12432

Vsetin 488 634 6090

Jesenik 172 216 1832

Olomouc 70 81 1219

Ostatnf kraje 1911 2343 22978



5.1.2 Vyznamné aktivity vybranych pracovist FNsP Ostrava v roce 2005

Anestesiologicko-resuscitacni klinika je respektova-
nym pracovistém v oboru. V roce 2005 nastal rozvoj
zejména diagnostiky sepse a zavedeni novych labora-
tornich postupl a metod, prohlubovani zavadéni sko-
rovacich témat. Algesiologickd ambulance ARK kliniky
ma své svrchované postaveni. Byla rovnéZ obnovena
¢innost anestesiologické ambulance, kterd by méla
prevzit vaddi Ulohu v pfipravé a diagnostice pacientd
pred velkymi chirurgickymi vykony. Medicinské ukaza-
tele pracovisté jsou excelentni. V roce 2005 byla klini-
ka poradatelem 7. ro¢niku Mezindrodniho féra o sepsi,
které ma mezinarodni ohlas a zvuk.

Oddéleni centralniho pfijmu

CentralIni pfijem FNsP Ostrava je koncipovan jako multi-
funkeni, mezioborovy, stfedné prahovy i vysoce praho-
vy pfijem typu emergency, kde dochazi k centralizaci
péce pfimo k pacientovi. Pracovisté disponuje konzo-
lidovanym tymem lékafu a sester. Je zde vysoce rozvi-
jena mezioborova spoluprace. Do praxe jsou Uspésné
zavadény nové lécebné postupy v péci o nemocné. Pra-
covisté se aktivné zaclenuje a rozviji stéZejni programy
FNsP Ostrava, napf.:

* traumatologicky program vcetné replantaci

e kraniocerebralni program

* kardiovaskuldrni program

Lékafi jsou inicidtofi a zakladajici clenové sekce urgent-
nich pfijmd spolecnosti Urgentni mediciny a medic-
ny katastrof. Primaf oddéleni je v pfedsednictvu této
sekce. Probiha pfiprava oddéleni k akreditaci v oboru
Urgentni medicina.

Chirurgicka klinika

Poskytuje specializovanou péci v oblasti vSeobecné
chirurgie, détské chirurgie, cévni chirurgii a onemoc-
néni prsu. Pracovisté je zaméfeno pfedevsim na rozvoj
miniinvasivnich technik v chirurgii. Vyhledové je uvazo-
vano o zavedeni robotickych technik. Mezi nejvétsi
uspéchy kliniky v roce 2005 Ize zafadit zfizeni Evrop-
ského centra pro laparoskopickou chirurgii a uspofa-
dani mezindrodni konference miniinvasivni chirurgie
v onkologii. Nové bylo na klinice zavedeno do praxe
provadéni rendez-vous operace nizko ulozeného kar-
cinomu rekta, laparoskopicky byl rovnéZz proveden
minigastricky by-pass pfi 1écbé obezity. V rdmci XV.
Evropského kongresu byla provedena operace s pfi-
mym prenosem do kongresového salu.

Kardiochirurgické centrum je pracovisté se spekt-
rem vykond zahrnujicim celou oblast kardiochirurgie
dospélych. Nardstd odborny kredit pracovisté. Vysoky
potencidl pracovisté je dan rovnéz zkuSenosti pracovis-

té s lécbou vysoce rizikovych nemocnych s mnoZstvim
pridruZenych chorob. Na pracovisti jsou aktivné zava-
dény nejmodernéjsi lécebné metody. Vyhodou praco-
visté je Siroké kvalitni zézemi se zastoupenim viech
zakladnich obord véetné obortd Uzce specializovanych
a dobra organizacni struktura umoZznujici dalsi rozvoj.
Lékafi centra zasedaji v dlleZitych odbornych celore-
publikovych organech (akreditacni komise MZ, vybor
odborné spolecnosti).

Neurochirurgicka klinika poskytuje komplexni péci
v neurochirurgii a soucasné se snazi o zachyceni viech
zmén a trendd (mezioborova spoluprace v cévni neu-
rochirurgii a onkoneurochirurgii), vytvareni tyma v chi-
rurgii patefe a neurotraumatologii. Nepfetrzitd kon-
zilidrni sluzba Ustavni i mimoustavni je kazdodenné
zajistovana. Regiondlni pracovisté vyuZivaji moZnosti
elektronickych konzilii = ISDN linkou - tato sit pokry-
va cely Moravskoslezsky region. V roce 2005 se klinika
vyznacné podilela na rozvoji vykond v oblasti intervenc-
ni neuroradiologie. Ve védeckych spole¢nostech je kli-
nika zastoupena ve vyborech Ceské spondylochirurgic-
ké spole¢nosti i Ceské neurochirurgické spolecnosti.
V oblastech spindlni chirurgie, détské neurochirurgie
Ize pracovisté povaZovat za jednoznacné dominantni
vV regionu.

Ocni klinika

V lofiském roce byly uspofadény dva mezistatni semi-
nafe moravsko-slovenské, vyznamna je prednaskova
¢innost 1ékafd pracovisté (sdéleni pfijata na celoev-
ropském sjezdu a na stfedoevropském meetingu).
V praxi byla zavedena vétsi provdzanost mezi 10z-
kovou a ambulantni sloZkou kliniky, coZz umoziuje
kontinudlni péci jednim Iékafem bé&hem hospitalizace
a v ambulantnim sledovani; byl rovnéz zaveden objed-
naci systém v ambulancich poliklinické ¢asti. V oblasti
kataraktové chirurgie byly tvrdé cocky zcela nahrazeny
mékkymi. Vyznamnou je taktéz vyraznéjsi provazanost
pfednemocni¢ni a nemocnicni péce.

Oddéleni pro déti s vadami zraku

Oddéleni pro déti s vadami zraku poskytuje zakladni,
specializovanou a vysoce specializovanou diagnostic-
kou terapeutickou péci v oblasti strabologie. Silnou
strdnkou tohoto pracovisté je vysokd odbornost Iékatl
i stfedné zdravotnického persondlu. Oddéleni posky-
tuje konzervativni a chirurgickou Ié¢bu nejen pro déti,
ale i dospélé, udrzuje vysoky evropsky standard stra-
bologie, spolupracuje s lékafi-pediatry, oftalmology
a neurology z celého regionu. Je 3kolicim mistem
v oboru strabologie a ortoptiky v rdmci ILF Institu-




tu pro doskolovani pro celé Cechy a Moravu. Lékati
i sestry se aktivné Ucastni sjezdl a seminafl v rdmci
republiky. Ortoptické sestry svymi kontakty s ortoptist-
kami z jinych krajd, ale i statd, ziskavaji potfebné nové
odborné nahledy na svoji praci.

Oddéleni centralnich operaénich sala

Bylo zavedeno jednorazové rouskovani na viech ope-
racnich oborech vyuzivajicich centrdlni operacni saly;
déle byla zfizena funkce ,technik operacnich sald”.
V lonském roce byl primafem oddéleni realizovan jiz
12. postgraduédlni kurz pro lékare: Kurz ruc¢né Sitych
anastomoz gastrointestindlniho traktu a cév. Priméar
oddéleni je clenem vyboru koloproktologické sekce
Ceské chirurgické spolecnosti JEP.

Otorinolaryngologicka klinika

Na klinice byla déle rozvijena operacni technika zejmé-
na v oblasti onkologické operativy po strance technic-
ké a dle zasad fyziologického operovani. Pokracovala
diferencialni diagnostika stavli sleep apnea ve spolu-
praci se spankovou laboratofi détské neurologické
a TRN kliniky s rozvojem chirurgické lécby sleep apnea
syndromu, zejména vyuzitim nového fibrolaryngosko-
pu. Déle se rozvijely metody septorinoplastik. Ve spo-

lupraci s radiodiagnostickym centrem FNsP a Patolo-
gicko-anatomickym Ustavem ZSF OU se zdokonalovala
cytologicka vysetfeni punkci se sonografickou navigaci
s mikroskopickym odecitanim.

Oddéleni ortopedické

Pozitivni strankou oddéleni je trvale vysoka spokojenost
pacientl a vysoka kvalita poskytované péce. Disponuje
personalem s vybornym pracovnim nasazenim, do pra-
xe jsou trvale zavddény moderni trendy v lécbé. Dalsi
zkvalitnéni poskytované péce pfineslo zavedeni pocita-
¢ové navigace u totalnich nahrad kolennich kloubd.

Centrum plastické chirurgie a chirurgie ruky
poskytuje operacni vykony v celém spektru plastické,
estetické a rekonstrukéni chirurgie, krom primérnich
vykonl rozstépovych vad obliceje. V roce 2005 byla
rozsitena Skala mikrochirurgickych rekonstrukcnich
vykon v rekonstrukeni chirurgii, v oblasti estetické chi-
rurgie byly zavedeny efektivnéjsi postupy pro vysledny
stav v problematice operaci prsou a oblicejové krajiny.
Vyznamnym Uspéchem bylo uspofadani sympozia
plastické chirurgie s mezindrodni Ucasti v Roznové pod
Radhostém, kde byly prezentovany metody chirurgické
terapie Centra plastické chirurgie FNsP Ostrava.
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Popaleninové centrum poskytuje komplexni péci
0 zavazné popalené nejen z oblasti Moravskoslezské-
ho okraje, ale také z casti Zlinského a Olomouckého
kraje, na viech Urovnich diferencované péce a ve viech
veékovych kategoriich. Diky tomu, Ze boxy JIP jsou vyba-
veny klimatizaci s lamindrnim proudénim sterilniho
vihkostné a teplotné regulovatelného vzduchu, vyuzi-
vame polootevieného a otevieného zplsobu léceni
popalenych, ktery je lépe snasen a je méné bolestivy
pro popalené. K tomuto efektu pfispiva také pouzivani
vihkého zpUlsobu léceni popalenych ploch v nékterych
indikacich, ktery urychluje hojeni a je rovnéz vyborné
popalenymi tolerovan. Pracovisté se zabyva také léce-
nim nékterych chronickych koznich defektl pomoci
V.A.C systému, ktery zmensenim otoku okolni tkdné
dociluje rychlého granulovani i hlubokych defektd.

Porodnicko-gynekologicka klinika je umisténa
v moderni budové s nadstandardnim vybavenim véetné
hydro-masazni vany na porodnim sale. Klinika ma sta-
tut perinatologického a onkogynekologického centra
v ramci kraje, kdy se jednd o nejvétsi spadovou oblast
na jedno perinatologické centrum v Ceské republice.
Silnou strankou pracovisté je eticky pfistup k pacient-
natologickym oddélenim, Ize zafadit ziskani certifikatu
Baby friendly hospital. Vyznamnd je detekce sentine-
lovych uzlin u casnych stadii cervikalniho karcinomu
- pracovisté je jednim ze 4 pracovist v Ceské republice,
kde se tato novd metoda pouziva.

Transplantacni centrum

Uspéchem transplantacniho centra je udrzeni trans-
plantacni aktivity na vysoké kvalitativni i kvantitativni
Urovni. V oblasti pfibuzenskych transplantaci zlstava
transplantacni centrum FNsP Ostrava jedinym pracovis-
tém v CR, ve kterém jsou odbéry ledvin ze Zijicich dar-
cl provadény rutinné laparoskopicky. Velice pfiznivym
ukazatelem prace transplantac¢niho centra je pokles
pacientld cekajicich na transplantaci. Pod transplantac-
ni centrum spada transplantacni a cévni ambulance,
ve které je zajisténa péce o pacienty pred a po trans-
plantaci ledvin vcetné péce o Zijici darce a o pacienty
v dialyza¢nim programu.

Traumatologické centrum

Silnou strdnkou pracovisté je vysoce specializovana
Urazova péce v nepretrzitém provozu pro cely Morav-
skoslezsky kraj jak pro dospélé, tak pro déti. Trauma-
tologické centrum pokracuje v aktivni spolupréci se
viemi chirurgickymi a ortopedickymi pracovisti Morav-
skoslezského kraje, zejména v oblasti v 1é¢bé infeke-
nich komplikaci. Z jinych pracovist bylo prelozeno
512 zavaznych pacientl, ktefi vyZzadovali superspecia-

lizovanou péci. V roce 2005 byly zavedeny do praxe
mnohé nové lécebné metody a zplsoby fixace a hre-
bovani zlomenin kosti. V rdmci Ceské spole¢nosti
pro Urazovou chirurgii je traumatologické centrum
spolutviircem lécebnych a diagnostickych standardd.
Pfednosta centra je predsedou Ceské spole¢nosti pro
Urazovou chirurgii, a déle byl zvolen predsedou Akre-
ditaéni komise MZ CR.

Urologické oddéleni

Pracovisté patii ke $pickovym v ramci CR. Na poli ope-
racni urologie byla provedena laparoskopicka retrope-
ritonealni lymfadenektomie, laparoskopické retroperi-
tonealni nefrektomie. Byla zahdjena terapie pacientd
s benigni hyperplazii prostaty botulotoxinem, jako na
prvnim pracovisti v CR. Rozviji se systém poraden pro
onkologické pacienty, pacienty s erektilnimi dysfunk-
cemi a urodynamickd laboratof. Za velky Uspéch Ize
povazovat autorstvi monogragfie - Neurourologie.
V roce 2005 byla urologickym oddélenim poradan
celostatni workshop o inkontinenci.

Klinika ustni, celistni a oblicejové chirurgie

Velice potfebnd je péce o handicapované pacienty,
které neni mozno o3etfit jinak nez v celkové anestesii,
a ktefi jsou na kliniku odesilani z celé spddové oblasti.
Trva konzilidrni ¢innost pro radioterapeutickou kliniku
a provoz ambulance pro onemocnéni Celistniho klou-
bu. Do praxe jsou zavadény lécebné a diagnostické
standardy doporucené odbornou spolecnosti Klinika
je akreditovdna Ceskou stomatologickou komorou
k vykonu postgradudlni vychovy.

Klinika détského lékarstvi

kych subspecializaci v Moravskoslezském kraji, mezi
jedine¢nymi ambulancemi Ize uvést ambulanci pul-
mologickou, hematologickou, revmatologickou,
endokrinologickou, pfi oSetfovani déti klinika Uzce
spolupracuje s pracovistém v Motole. Ve spolupré-
ci s FN Brno je klinika centrem pro solidni tumory.
V roce 2005 doslo k otevieni détské stomické ambu-
lance a zajisténi komplexni péce o stomického paci-
enta na ltzkovych oddélenich i ambulantné. Spolu-
prace mezi 1. linii, détskymi odd. v kraji je jiZ tradi¢né
a trvale na velmi dobré Urovni. Na pracovisti existuje
vazba na Zdravotné socidlni fakultu Ostravské Uni-
verzity (ZSF OU) v oblasti vyuky i védeckovyzkumné
¢innosti, pfednosta kliniky se v r. 2005 stal dékanem
ZSF OU.

Klinika détské neurologie
Klinika détské neurologie FNsP patfi nadale ke 3pic-
kovym pracovistim v rdmci oboru CR. Je patrny na-
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rdst vykond ve specidini VideoEEG laboratofi a labo-
ratofi pro poruchy spanku a bdéni (seu spankova).
V laboratofi VideoEEG a spankové doslo k rozsifeni
nocniho provozu pro potiebu diagnostikovat nocni
zachvaty u vybranych pacientd. Laboratof je vybave-
na infracervenym kamerovym systémem. Centrum
pro poruchy spanku a bdéni jako prvni ziskalo akre-
ditaci technickou a odbornou ve Spankovém centru
Henryho Forda v Detroitu-USA. V rdmci spoluprace
s 1. linii byly zavedeny pravidelné indikac¢ni elekt-
rofyziologické semindfe. Na pracovisti pokracuje
tvorba PC programl pro elektrofyziologii, rutinni
medicinskou a prezentac¢ni cinnost. Pracovisté je
pravidelnym pofadatelem konferenci celostdtniho
a mezinarodniho vyznamu.

Klinika pro lécbu chorob infekcnich a AIDS

V soucasné dobé predstavuje infekéni klinika nejvy-
znamneéjsi pracovisté svého druhu v rdmci regionu.
V oblasti spoluprace s |ékafi 1. linie probiha pravidelna
prednaskova cinnost 1ékafl infekeni kliniky na semina-
fich praktickych |ékafd a praktickych pediatrd v rdmci
celého moravskoslezského regionu. Klinika dale posky-
tuje v rdmci regionu konsultacni sluzby pro praktické
|ékafe a odborniky jinych ambulanci. Prakticti |ékafi
jsou zvani na pravidelné seminare pofddané na infek¢-
ni klinice.

Interni klinika

Silnymi  strdnkami kliniky naddle zUstavaji vysoka
odbornd erudice a specializace personalu a rovnéz
komplexnost a vzajemna provazanost pfi poskytovani
sluzeb v rdmci oboru. Doslo k rozvoji periferni invasiv-
ni angiologie. Pribézné probiha spoluprace s jinymi
internimi oddélenimi v regionu, Uroven je pravidelné
hodnocena na odbornych setkanich. Klinika se aktivné
podili na organizaci celostatnich kongrest a seminard,
participuje rovnéz na mezinarodnich setkanich.

Kozni oddéleni

Dermatologické oddéleni poskytuje regiondlni super-
konziliarni sluzby v oblasti onkodermatologie se zvlast-
nim zamérenim na diagnostiku melanomd s vyuzitim
navigacni chirurgie a ultramikrostagingového zpraco-
vani sentinelovych uzlin a naslednou komplexni l1é¢bu
melanomU vcetné imunoterapie s trvalou dispenzari-
zaci onkologickych pacientl. Oddéleni poskytuje déle
superkonzilidrni sluzby v oblasti détské dermatologie,
u onemocnéni vlasd a nehtl. Regionalni plsobnost
ma také mezioborovd ambulance gynekologické der-
matologie. Oddéleni poskytuje sluzby v 1é¢bé lymfa-
tickych otokd, nové byla zfizena ambulance pro Ié¢-
bu chronickych ran vyuzivajici nejnovéjsi postupy. Na
[Gzkové oddéleni jsou pfijimani pacienti se zavaznymi

dermatézami, vyzadujici komplexni [é¢bu vcetné 1é¢by
biologické. Dermatologické oddéleni tzce spolupracu-
je s pracovistém v Toulose.

Klinika chorob z povolani

MozZnosti pracovisté v komplexni diagnostice a 1é¢bé
alergickych onemocnéni, vcetné zjisténi alergenniho
rizika pracovnika ve vztahu k pracovnimu prostredi,
usnadnuje praktickym |ékafim zafazovani rostouci-
ho poctu alergikd do pracovniho procesu. Vzhledem
k tomu, Ze je naSe pracovisté jediné tohoto druhu
v kraji, které pecuje o alergiky v délnickych profesich,
vyzaduje nase sluzby stéle vétsi pocet Iékard (praktic-
kych a plicnich lékatl, alergologt).

Trend nasi kliniky urcuje i vzrastajici pocet vyjizdéjicich
osob do zahranici vyzadujicich komplexni péci (certi-
fikaty o zdravotnim stavu pro praci v rizikovych i neri-
zikovych zemich, komplexni interni péce pred a po
pfijezdu, ockovani atd.). Klinika je pfipravena na nové
spektrum pozadavkd souvisejicich s novymi zahranicni-
mi investory v regionu.

Klinika Iécebné rehabilitace

Zaméfuje se na Casnou fazi rehabilitace u nemocnych
s traumatickym poranénim pohybového aparatu, véet-
né polytraumat, na stavy po cévnich mozkovych p¥iho-
dach s naslednou hemiplegii. Tyto pacienty pfijima pfi-
mo z jednotlivych klinik FNsP a dle potfeby a moznosti
i z celého severomoravského regionu. Je provadéna
komplexni rehabilitacni 1é¢ba se zamérenim na co nej-
vétsi kompenzaci daného postizeni s cilem navratu do
plnohodnotného Zivota. Lécba je doplhiovana Sirokou
skalou fyzikalni terapie, vcetné magnetoterapie, laser-
terapie, elektrostimulace a analgetické lécby. Vedle
lécby jsou poskytovany v ambulantnim provozu i rege-
neracni a rekondi¢ni placené sluzby v odpolednich
a vecernich hodinach.

Neurologicka klinika

Doslo k dalsimu rozvoji ¢innosti Centra pro videoence-
falografii a Centra pro vyzkum poruch spanku a bdé-
ni. Na klinice ddle pracuje Centrum pro diagnostiku
a 1é¢bu demyelinisacnich onemocnéni a jinych autoi-
munitnich chorob. Doslo k navyseni poctu oSetfenych
akutnich pacientd, je realizovan cévni program vcéetné
intravenozni trombolyzy, vysledky odpovidaji mezina-
rodnimu registru, v praxi jsou uplathovany mezinarod-
ni standardy 1é¢by. Soucasti kliniky je cévni a apalické
jednotka poskytujici pé¢i nemocnym s apalickym syn-
dromem a pacientdim po cévni mozkové prihodé.

Psychiatrické oddéleni

Pracovisté poskytuje specializovanou ambulantni péci
v celém spektru, ambulance se zabyvaji vedle psychi-
atrické péce rovnéz gerontopsychiatrii, 1é¢bou navy-




kovych nemoci, sexuologii, psychiatrickou péci o déti
a dorost. Sexuologickd ambulance se vénuje nejen
problému funkénich sexudlnich poruch, dlouhodobé
ochranné léceni zde podstupuji i pachatelé nejtézsich
deliktd. Tradi¢né byly usporadany Dny otevienych dve-
fi, které se tési velkému zajmu odborné i laické vefej-
nosti. Na rok 2006 je pldnovan Regionalni seminar ke
150. vyrodi narozeni Sigmunda Freuda.

Radioterapeuticka klinika patfi v soucasné dobé
mezi nejvétsi v Ceské republice. Klinika provadi ves-
kerou konzervativni [écbu zhoubnych nadord - radi-
oterapii, chemoterapii, imunoterapii, biologickou
lécbu, paliativni a podpUrnou lé¢bu, dale dispenzari-
zaci nemocnych, konzilidrni poradenstvi, lécbu bolesti,
rehabilitaci. Na klinice se provadéji klinické zkousky
nékterych 1ékd a postupt, pacientdim je tak umoznéna
|écba $pickovymi preparaty

Klinika tuberkulézy a respirac¢nich nemoci

Doslo ke zfizeni nového ambulantniho pracovisté
zaméfeného na dispenzarizaci onkologickych nemoc-
nych a predeviim na problematiku spankové apnoe.
Toto pracovisté je napojeno na mezioborovou labora-
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tof spanku. Do provozu byla také uvedena komplex-
ni laboratof funkéniho vysetfovéani. Byl zaznamendn
prudky vzestup a podil na diagnostice syndromu
spankové apnoe v Laboratofi pro poruchy spanku
ve spolupraci s klinikou détské a dospélé neurologie
a ORL klinikou, jedna se o ojedinélé pracovisté v ram-
ci regionu. Byla prohlubovéana spoluprace s Chirurgic-
kou klinikou FNsP Ostrava v oblasti hrudni chirurgie.
V rdmci Komplexniho onkologického centra FNsP
Ostrava bylo ustanovena pneumoonkologicka skupi-
na pod vedenim prednosty kliniky TRN.

Oddéleni neonatologie

V r. 2005 ziskalo odd. neonatologie po dvouletém
snazeni a plnéni vSech pozadavkl prestizni titul ,Baby
Friendly Hospital”. Zvlast v Perinatologickych centrech
jako je toto, kde je ze viech center v CR nejvysi kon-
centrace novorozencl nizké porodni hmotnosti, je
ziskani a hlavné udrzeni tohoto ocenéni velmi naro¢-
né. Proto je kojeni i nedonosenych déti vénovéna na
nasem oddéleni velkd pozornost.

V loniském roce se podafilo snizit ¢asnou morbiditu
téZce nezralych novorozencl s p. h. <1500g, a sice




OSTRAVA

onemocnéni zdvazného stupné, retinopatii nedo-
nosenych (zadné dité slepé) a krvaceni do mozku
s naslednym rozvojem hydrocefalu vyzadujiciho ope-
raci.

Oddéleni pediatrické resuscitacni a intenzivni péce

Ambulantni ¢asti oddéleni je pracovisté eliminac-
nich metod a détské nefrologie. Jedna se o jedno ze
3 pracoviét v CR (Praha, Brno, Ostrava). K disposici jsou
2 dialyza¢ni lGzka. Oddéleni je dale vybaveno 12
resuscitacnimi 1Gzky s plnym bed-side monitorova-
nim a ventildtory. Poskytuje komplexni resuscitac-
ni a intenzivni péci od 0 do 19 let. V roce 2005 byl
zaveden novy typ ventilace — Heliox s vyuzitim helia
ke zlep3eni flow plynd v dychacich cestach. Jedna se
o prvni zavedeni této metody na détském pracovis-
ti v CR. Oddélni ma monopolni postaveni v regionu,
v eliminacni péci ma celostatni dosah.

Oddéleni vseobecného lékarstvi

Byl zvySen pocet provedenych preventivnich prohlidek
(predevsim prevenci zavodni péce) a zavedeni pocita-
cového zpracovani potfebnych dat. Prioritou je rozvoj
preventivnich programd v oblasti onkologickych a kar-
diovaskularnich onemocnéni. Vzhledem ke starnuti
populace se oddéleni zaméfuje na péci o chronicky
nemocné. Byla rozsifena potfebna spoluprace s agen-
turami domaci péce.

Lécebna dlouhodobé nemocnych Klokocov
Pracovisté vykazuje velmi dobré vysledky oSetfova-
telské a rehabilitacni péce, které jsou dany poctem,
kvalifikaci a zkuSenosti persondlu s dostate¢nym tech-
nickym vybavenim. Osvédcilo se pfedem dojednané
zjednodusené odesilani pacientl k hospitalizaci z FNsP
Ostrava.

Cytobiopticka laboratof

Cytobioptickd laboratof FNsP v Ostravé-Zabrehu prova-
di cytologicka, biopticka i nekroptickd vysetfeni odpo-
vidajici ndplni i Urovni oboru patologické anatomie.
Cytobiopticka laboratof predstavuje laboratorni a vyu-
kové zazemi pro Ustav patologické anatomie Zdravot-
né socidlni fakulty, ktery zajistuje vyuku bakalarskych
a magisterskych obor0. Lékati pracovisté se podileji na
vyuce anatomie a patologie viech studijnich smérd na
fakulté. V roce 2005 doslo k zavedeni dalsich 5 imuno-
histochemickych metod k upfesnéni histopatologické
diagnostiky. Vyraznou je pfednaskova a publikacni cin-
nost lékafl Ustavu, pravidelné jsou pofddany odborné
seminare.

Krevni centrum
Pracovisté i nadale poskytuje komplexni sluzby v obo-

ru transfuzniho lékafstvi a zdsobuje krvi a krevnimi
derivaty klinickd zdravotnickd zafizeni v Ostravé
a okoli. Krevni centrum poskytuje konsilidrni sluzby
v oblasti transfuzni sluzby a v problematice koagu-
lacni. Provddéna jsou rozsahld vysetfeni pacientd,
v oblastech serologie, specidlni imunohematologie
a virologie. Za nejvétsi Uspéch pracovisté Ize povazo-
vat Uspésnou recertifikaci ISO 9001:2001 a Uspésnost
kontrol v rdmci SEKK.

Oddéleni lékaiské genetiky

V roce 2005 doslo k rozsifeni spektra vySetfeni v DNA
laboratofi. Nadale probihala Uzkd spoluprace s 1. linif
v regionu. Oddéleni ma velmi silné personalni obsaze-
ni, probihd vyukova védecko-vyzkumna cinnost, zejmé-
na formou grantovych aktivit. Oddéleni ma velky per-
sonalni potencidl dalSiho rozvoje v odbornosti.

Klinika nuklearni mediciny ma dominantni posta-
veni v regionu. Panuje obecnd znalost metod prova-
dénych na klinice mezi lékafi v regionu, tyto metody
jsou Ucelné vyuzivany v praxi. Nabizen je Siroky rozsah
provadénych vykond, je rozvijena spoluprace na mezi-
ndrodni Urovni; velky klinicky zabér a kvantita vysetfeni
i 16cby (mélo obvykla v CR) umoziuje dobrou perspek-
tivu pro védeckou praci. Nejvétsim Uspéchem pracovis-
té je Usp&ny metodicky klinicky audit MZ CR. Imuno-
analyticka laborato¥ byla akreditovéana CIA dle normy
17 025 a v lednu 2005 prosla dozorovym auditem.

Ustav radiodiagnosticky

Pracovisté ma veskeré predpoklady pro rozvoj invasiv-
nich metod, CT i magnetické rezonance, vyrazné se
rozviji program neurovaskularnich intervenci. Nada-
le je prohlubovéna spoluprace se ZSF-OU. Nové bylo
zavedeno do praxe stentovani krkavic. Pracovisté pro-
Ziva vyznamny rozvoj invazivnich metod.

Ustav klinické biochemie

Na UKB se provadéji srovnavani (zkougeni) metod pro
potfebu zajisténi ndvaznosti v analytickém procesu.
Testovany jsou laboratorni zafizeni, pfistroje, meto-
diky a software. Mezi nejvétSimi Uspéchy pracovisté
Ize uvést odbornou prezentaci pracovisté (publikacni
a prednaskova cinnost, atestace, Ph.D.). Pracovisté ma
jasnou koncepci vyvoje a je na vysoké odborné a ana-
lytické drovni. Na vSechny kontrolované metody na
viech hladindch byl ziskan certifikat. Byla uspofadana
Celostatni pracovni konference CAS.

Ustav klinické farmakologie

Vice nez 25 let provozuje pracovisté ambulanci pro
lécbu hypertenze. Hlavni naplni Ustavu je terapeutic-
ké monitorovani hladin léciv a zpétna vazba s klinikem
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po Upravé doporucené davky; v této oblasti patii UKF
Ostrava na absolutni $picku v CR. Nejvétsim Uspéchem
pracovisté v lofiském roce je ziskani grantu IGA MZ.
Pracovisté bylo v roce 2005 poradatelem konference
The development of clinical pharmacology in Europe
(Satelite symposium, 7th Congress of European Socie-
ty of Clinical Pharmacology and Therapeutics.

Ustav klinické hematologie

Mezi silné stranky pracovisté patfi kvalitné poskytova-
nd ambulantni péce s individudlnim a citlivym pfistu-
pem k pacientovi, moznost zajistit podavani i naroc-
néjSich chemotherapeutickych rezimd ambulantni
formou a vysokd odbornd uroven. Lékafi Ustavu jsou
zapojeni do celorepublikovych studii zaméfenych na
lécbu pacientd s vybranymi hematologickymi maligni-
tami, probiha Uzka spoluprace s republikovymi trans-
plantacnimi centry. Do praxe jsou zavadény metodiky
pro diagnostiku trombofilnich stavy.

Ustav patologie

Silnou strankou Ustavu je kvalifikovany persondl s roz-
sahlymi zkuSenostmi v bioptické i nekroptické dia-
gnostice. V uplynulém roce bylo zavedeno bioptické

——

vysetfeni sentinelovych lymfatickych uzlin jako rutinni
vySetfovaci metody. Pro regionalni nemocnicni zafizeni
provadi specializovana bioptickd vysetieni ledvin, kiize,
svalll a spindlnich nadord. Velkym Uspéchem pracovis-
té je narlst citaci v odbornych publikacich a zvladnuti
techniky vysetfeni sentinelovych uzlin.

Ustav soudniho lékarstvi

V roce 2005 bylo po 10ti letech pfiprav dosazeno
dlouhodobého zdméru, a to prestéhovani USL z areélu
Ostrava-Zabreh do nové vybudovaného pavilonu v Poru-
bé. Prestéhovanim a vybudovanim nového pracovisté
v aredlu nemocnice Poruba byly vyfeseny zcela nevyho-
vujici, |ze Fici katastrofické pracovni, hygienické i etické
problémy. Byla zavedena RTG diagnostika v pitevnim
traktu, kterd pomuze pfi objasfovani dopravnich ura-
z0, stfelnych poranéni, polytraumat apod. V oblasti
toxikologie byly zavedeny nové diagnostické metodiky
pro stanoveni kvantity drog v krvi a dale pak byly zave-
deny extrakéni metodiky pro izolaci xenobiotik, analy-
zy xenobiotik z alternativnich materidld a kvantifikace
latek metodou plynové chromatografie s hmotnostni
detekci. Ziskani novych pfistrojd pracovisté posunulo
mezi Spickové Ustavy v rdmci republiky.
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5.2 Osetrovatelska péce

V oblasti o3etfovatelské péce se FNsP zaméfuje na podporovano poskytovani osetfovatelské péce v mul-
kontinudlni zvySovani kvality péce s ddrazem na jeji tidisciplindrnich tymech a zvySovani odborné erudice
bezpecnost a uspokojovani readlnych potfeb pacien- zdravotnickych pracovnikl nelékafd.

0. V souladu s timto trendem je vedenim nemocnice

Pocty a spektrum zdravotnickych pracovnikt - nelékait v roce 2005

- vSeobecna sestra 1221,48
- zdravotni laborant a zubni technik 93,55
- fyzio a ergoterapeut 61,95
- radiologicky asistent 60,69

|:| porodni asistentka 43,59

D nutriéni terapeut 11,00

-ﬂ;' S-socilni pr o 6,00

Pracovisté FNsP Ostrava jsou centry pro odbornou Ve spoluprdci s Zdravotné socidlni fakultou Ostravské
vyuku student Ostravské univerzity a Vyssi a stfedni univerzity pokracovalo v roce 2005 $koleni mentord
zdravotnické Skoly pro obory vieobecna sestra, porod- — odbornikl z praxe a participace na projektu MATRA
ni asistentka, fyzioterapie, zdravotnické vySetfovaci (Holandsko).

metody, radiologicky asistent a dalsi.

Graf poctu stiednich zdravotnickych pracovnikl (SZP), nizsich zdravotnickych pracovnikd (NZP)

a pomocnych zdravotnickych pracovnikid (PZP) v porovnani s lIéty 2003 a 2004

1511,85
1504,46
1463,15

1600,00 -

1400,00 —

1200,00 —

1000,00 -+

800,00
431,25 44546 conoe
600,00 '

40,000

200,00

0,00

Szp NZP + PZP

- 2005
B 2004

[ 2003




Pfi zvySovani kvality oSetfovatelské péce bylo Usili
zaméfeno na:

* Organizaci odbornych seminafu

- Odborna konference zaméfend na problematiku
sepse

— Pracovné-pravni problematiku zdravotni doku-
mentace

- Gerontologické dny

- Moderni pfistupy v hojeni ran

- Moravskoslezské dny zdravi

* Projekty zvysovani kvality

osetrovatelské péce

- Skoleni internich auditor(i systému managemen-
tu jakosti

— Pokracovani spoluprdce v programu LEONAR-
DO Il projektu ZlepSovani kvality a bezpecnosti
v nemocnic¢nich zafizenich

- Dosazeni certifikdtu Baby Friendly Hospital

- Sledovéni, vyhodnocovéni indikatoru kvality
— prevence padd a zranéni hospitalizovanych
pacientd

— Pfedchdzeni vzniku dekubitd a sledovani péce
o dekubity

- Spoluprace s Charitou Ostrava — zapojeni dob-
rovolnikd hospicové péce a napojeni na mobilni
hospicovou péci

- Spoluprace se SFN CR pfi zpracovani a sjednoce-
ni strukturalnich a procesualnich standardd

— Sledovéni indikatoru kvality poskytované péce
- spokojenost pacientl (spoluprace na vyhodno-
covani dotaznikovych Setfeni)

e s |
|
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Pokracovani v projektech

— Cyklické skolenfi kardipulmonalni resuscitace

- Kurzy Basalni stimulace

- Kurz ,Komplexni péce o nemocného se stomii”

- Kurz ,Péce o periferni Zilni katetry”

- Modulérni program ,Efektivni fizeni v oSetfova-
telském procesu”

V roce 2005 publikovali nasi zaméstnanci -
26 odbornych ¢lankl (casopis SESTRA, Onkologic-
ka péce, Urazova chirurgie, Praktickd radiologie,
a dal3i)

Aktivni byli i v pfednaskové cinnosti - 140 odbor-
nych pfispévkl (seminare, konference, sympozia,
kongresy, sjezdy, apod.)

Ve vyzkumné cinnosti  zpracovali a uskutecni-
li 2 granty ,KPR pro laickou vefejnost”- Magis-
trdt mésta Ostravy event. ¢ 0948/2005/SVZ
a ,Psychoprofylaxe a podpora Zen pred porodem”
Magistradt mésta Ostravy event. ¢. 0153/2005/SVZ
a déle jsme spolupracovali na grantu ,Integrovany
program implementace managementu kvality ces-
kych nemocnic" MZ CR ¢. NO7723-3/2003

Déle se zaméstnanci zapojili do vyzkumné cinnosti
vcetné grantd ve spolupraci s 1ékafi (zpracovavani
vzork(, statistickych dat, sledovani zakladnich Zivot-
nich funkci, edukace pacientt, apod.)
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5.3 Personalni oblast

V roce 2005 bylo ve Fakultni nemocnici s poliklini- uvedeny v nasledujici tabulce. Nové ¢lenéni kategorif
kou Ostrava zaméstndno 3 275 zaméstnancl (prd- vychazi ze zdkona ¢. 96/2004 o nelékafskych zdravot-
mérny evidencni prepocteny pocet). Konkrétni udaje nickych povolanich.

0 poctech zaméstnancl dle jednotlivych kategorii jsou

Pocet zaméstnancu dle kategorii
2005/2003

Kategorie

%

Farmaceuti

Ost. zdrav. pracovnici — nelékafi

(§7-21)

Sanitafi a oSetfovatelé

(§29-42) 104,1
Celkem 3339 100,0 3276 100,0 3275 100,0
PFi srovnani r. 2005 a 2004 doslo k nérdstu prede- poklesu doslo u nezdravotnickych zaméstnanct - cel-
vSim sanitafd 018 osob - divodem byla néhrada civilni kem o 23 zaméstnanc(.

sluzby vlastnimi zaméstnanci. Naopak k vyraznému

Struktura lékait podle stupné atestace (v %)

Rozdil
(2005 k 2001)

2002 2004

Atestace |. stupné
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5.3.1 Mazdy

V roce 2005 se zvysily mzdové ndklady o 25 215 tis. K&
ve srovnani s rokem 2004. NarGst mzdovych nakladi
byl ovlivnén predeviim uplatnénim nafizeni viady, dle
kterych doslo ke zvy3eni platovych tarifd od 1. 1. 2005
u vSech zaméstnancl a od 1. 9. 2005 u zdravotnickych
pracovnikd.

Rust pramérného platu v Ké
Kategorie
Lékafi
Farmaceuti
V3eobecné sestry a porodni  asistentky (§ 5,6)
Ost. zdrav. pracovnici — nelékafi (§ 7 -21)
Zdrav. prac. nelékafi se spec. zpusobilosti (§ 22-28)
Sanitéfi a osetrovatelé (§29 - 42)
Jini odborni pracovnici
THP
Délnici

celkem

5.3 2 Péce o0 zaméstnance

V roce 2005 bylo v rdmci fondu kulturnich a sociélnich
potteb vycerpano celkem 15 832 094 K¢. Cerpéni fon-
du mélo nésleduijici strukturu:

* nejvyssi polozku fondu tvofil prispévek na rekreaci,
kulturu, télovychovu, vitaminy, ockovani a penzijni
pfipojisténi — 12 377 864 K¢. Maximalni vySe indivi-
dudlniho pispévku cinila 4 200K¢,

Ke zvyseni primérnych platd doslo u viech kategorii
zaméstnancd - viz tabulka. Zavazek sjednany v kolek-
tivni smlouvé — zvysit primérny plat ve FNsP celkem
0 3 %, byl spInén.

2003 2004 2005 % 2005/2004
41398 42 615 44 443 104,3
41132 39 340 39615 100,7
18 262 18 372 18 832 102,5
20 050 20 589 20827 101,2
21027 20705 21813 105,4
12 412 12 511 12 780 102,2
17 613 17 437 21689 124,4
17 863 18 821 18 921 100,5
11319 11632 12 093 103,9
19 510 20019 20 669 103,3

* prispévek na stravovani 2 208 434K¢,

e penézni dary (pfi dosazeni véku 50 let a pfi skonce-
ni pracovniho poméru po nabyti ndroku na starobni
ddchod nebo diichod invalidni) 1 188 493 K¢,

e prispévek na cinnost VOO 49 731K¢ a na cinnost
PMLOK 7 572 K¢.
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5.4 Investicni cinnost

V roce 2005 bylo pfidéleno ze statniho rozpoctu pro-
stfednictvim systémovych dotaci MZ CR 70 360 tis. K&
na investi¢ni dodavky a 2 600 tis. K& na neinvesticni.
Dotace byly vyuZity na vybaveni pfistrojovou techni-
kou, na stavebni prace a rekonstrukce budov FNsP
Ostrava.

Mezi nejvyznamnéjsi akce hrazené z financnich pro-
stfedkl systémovych dotaci uvadime napf. ,Rekon-
strukci stavajicich objektd na Novy pavilon Ustavu
soudniho lékarstvi”, kde bylo ze statni dotace pouZito
na stavebni prace, stavebni technologii a ndkup nové
zdravotnické techniky 23 216 tis. K¢ a na neinvestic-
ni ndkupy z pridélené neinvesti¢ni dotace 2 600 tis.
K¢. Z vlastnich zdrojli bylo vycerpano 20 604 tis. K¢ na
investice a 1 391 tis. K& neinvesti¢nich. Tato akce byla
stavebné ukoncena kolaudaci v listopadu 2005, ihned
nésledoval presun pracovisté z aredlu v Zabfehu bez
preruseni provozu.

Akce ,Rekonstrukce obvodového plasté Domova ses-
ter” byla dokoncena etapou oplasténi severovychodni

strany a v listopadu 2005 ukoncena kolaudaci. Ze stat-
niho rozpoctu byla pro rok 2005 pfidélena dotace ve
vysi 1 854 tis. K¢ a z vlastnich zdrojd bylo za stavebni
a projekéni prace uhrazeno 10 757 tis. K¢.

Vyménikova stanice OS1 umisténad v 1. NP polikliniky
ve FNsP byla celkové zrekonstruovédna a zmodernizova-
na. Na tuto rekonstrukci bylo pouZito ze statni dotace
v roce 2005 celkem 5 000 tis. K¢, z vlastnich zdrojd
nemocnice 2 911 tis. K& Neinvesti¢ni vlastni zdroje ve
vysi 60 tis. K¢ byly pouzity na ndkup méficich a dia-
gnostickych pfistroji. Akce byla ukoncena v zafi kolau-
daci.

Novy knihovnicky systém Clavius nahradil plvodni
Rapid Library, ¢imz doslo ke zkvalitnéni sluzeb ctenard
lékarské knihovny a zjednoduseni komunikace mezi
rezortnimi knihovnami a bazemi narodni lékafské
knihovny. Ze statniho rozpoctu bylo uhrazeno pro-
stfednictvim systémové dotace 484 tis. K¢.

5.4.1 Investice v oblasti zdravotnické pristrojové techniky

za rok 2005

V tomto roce bylo pfidéleno ze statniho rozpoctu
prostrednictvim systémovych dotaci na zdravotnickou
techniku napriklad:

Na pofizeni nového dudlniho linedrniho urychlovace
s vice energiemi dotace pro rok 2005 ve vysi 22 500
tis. K¢ a z vlastnich zdrojd nemocnice bylo uhrazeno
2 500 tis. K¢.

Nakup nové zdravotnické techniky a vybaveni pro
spindlni jednotku pokryla systémova dotace ve vysi

7 490 tis. K¢ a v roce 2006 bude uhrazeno z vlastnich
zdroju FNsP 3 500 tis. K¢.

Na nékup prevozového ventilatoru Oxylog 1000 pro
potieby Kliniky pro Iéc¢bu chorob infekénich a AIDS
bylo pouzito ze statni dotace 70 tis. K¢ a zbytek ve vysi
42 tis. K¢ byl uhrazen z vlastnich zdrojd FNsP.

Mezi vyznamné investice realizované v roce 2005 z vlastnich zdrojt se fadi:
e Linearni urychlovac s jednou energii a s elektrony
* Scintila¢ni gamakamera SPECT s | detektorem

a RTG DG CT Spiralni Somatom Sensation 16 (doplatek dotace, vcetné trokd)
e Ultrazvuk ALOKA ProSound SSD 5500 SV s pfislusenstvim
* Intraaortalni balcukora kontrapulzace Arow AutoCat (tm) 2

WAVE pro Kardiochirurgické centrum

cca 13 589 tis. K¢

cca 12 355 tis. K¢
cca 4 360 tis. K¢

cca 1 248 tis. K&
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e Elektrochirurgicky generator se studenou plasmou CPC 3000
Pro neurochirurgickou kliniku
e Operacni instrumentdrium BERA pro ORL
e Fluorescencni mikroskop BX61-FISH pro Ustav patologie
(celkem za cca 1,64 mil K¢), zaplacena 1. splatka v roce 2005
e Ventildtor AVEA Comprehensive s moznosti heliové ventilace
pro détské ARK (celkem za cca 1,3 mil K¢), zaplacena 1. splatka v roce 2005
e Stavebni Upravy k instalaci linedrniho urychlovace
¢ Upgrade anesteziologickych pfistrojd N8

5.5 Ekonomicka oblast
5.5.1 Souhrnny piehled hospodaieni v roce 2005 v tis. K¢

Naklady hlavni ¢innosti
Vynosy hlavni ¢innosti
HV HLAVNi CINNOSTI

Néklady hospodarské cinnosti
Vynosy hospodarské cinnosti
HV HOSPODARSKE CINNOSTI

Celkovy HV

(Naklady a vynosy jsou uvadény bez vnitropodnikovych)

cca 896 tis. K¢
cca 1500 tis. K¢

cca 550 tis. K¢

650 tis. K¢
cca 19 075 tis. K¢
cca 4 128 tis. K¢

2975518
2975418
-100

20395
20775

380

280

o
<
&) o
s %
>
2225 474 280
,_
qpor" (2906
& &

* HV roku 2004 predstavuje objem 631 040 tis. K¢ véetné zGctovani fondu reprodukce v souladu s vyhlaskou 549/2004 Sb.




5.5.2 Prispévek v tis. K¢ na vybrané cinnosti,
jiné neinvesticni dotace a granty v roce 2005
Vybrané cinnosti Vyse Cerpani Pri

dotace zuctovani
odvede

- Soudni lékarstvi 4160,00 4160,00 0,00

- Cinnost souvisejici se vzdél. dospélych 470,00 470,00 0,00

- AT centra 326,00 326,00

o
o
o

- VVédecké informace 200,00 200,00

=
o
S

z toho: mzdy (platy) 428,00 428,00

@
o
S

z toho: mzdy (platy) 85,00

o
o
O
o
o
o

N
w



5.5.3 ROZVAHA FNsP OSTRAVA K 31. 12. 2005 V TIS. KC

AKTIVA Stav k 31. 12. 2005

Dlouhodoby nehmotny majetek 110 576

Dlouhodoby hmotny majetek 4878 332

B. OBEZNA AKTIVA 658 114

Zbozi 24 362

Pohledavky k ucastnikim sdruzeni 1169

Pohledéavky za zaméstnanci 310

Jiné pohledavky 219

Ceniny 218

Naklady pistich obdobi 310

Dohadné Ucty aktivni 43727

PASIVA Stav k 31. 12. 2005

Fond dlouhodobého majetku 2 765 367

Fond odmén 0

Fond rezervni 6 607

Hospodarsky vysledek z bézného tGcetniho obdobi 280

Hospodarsky vysledek ve schvalovacim fizeni X

Ostatni dlouhodobé zavazky 33165

Zavazky k zaméstnancim 55 041

Danové zavazky 10 368

Jiné zavazky 1617

Bézné bankovni Gvéry 0

Vynosy pristich obdobi 46

Dohadné Ucty pasivni 41 857
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5.5.4 VYSLEDOVKA FNsP OSTRAVA K 31. 12. 2005 V TIS. KC

Cislo Nazev ukazatele Hlavni Hospodarska

uctu cinnost cinnost

501 Spotreba materidlu 1 1000 199 1126
502  Spotieba energie 2 91 346 5067
503  Spotieba ostatnich neskladovatelnych dodavek 3 0 0
504  Prodané zbozi 4 328 000 11 249
511 Opravy a udrzovani 5 66 169 386
512 Cestovné 6 4147 2
513 Néklady na reprezentaci 7 559 0
518 Ostatni sluzby 8 93 065 476
521 Mzdové néklady 9 843 664 141
524 Zakonné sociélni pojisténi 10 294 872 491
525  Ostatni socidlni pojisténi 1 0 0
527  Zakonné sociélni naklady 12 16 338 0
528  Ostatni socidlni naklady 13 7 0
531 Dan silnicni 14 0 0
532  Dan z nemovitosti 15 65 0
538  Ostatni dané a poplatky 16 24 0
541 Smluvni pokuty a Uroky z prodleni 17 15 0
542  Ostatni pokuty a penéle 18 111 0
543  Odpis nedobytné pohledavky 19 1013 0
544 Uroky 20 708 0
545 Kursové ztraty 21 46 0
546 Dary 22 0 0
548  Manka a skody 23 13 12
549  Jiné ostatni naklady 24 17 381 18
551 Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 25 122 155 50
552  Zlstatkova cena prodaného dlouhodobého nehm. a hmotn. majetku 26 42 0
553 Prodané cenné papiry a vklady 27 0 0
554  Prodany materidl 28 94 669 0
556  Tvorba zakonnych rezerv 29 0 0
559  Tvorba zékonnych opravnych polozek 30 0 0

Uctova trida 5 celkem (fadek 1 az 30) 31 2 974 610 20 287
601 Trzby za vlastni vyrobky 32 0 0
602  Trzby z prodeje sluzeb 33 2 258 005 6019
604  Trzby za prodané zbozi 34 446 204 13 006
611 Zména stavu zasob nedokoncené vyroby 35 0 0
612 Zména stavu zasob polotovart 36 0 0
613 Zména stavu zasob vyrobkd 37 0 0
614 Zména stavu zvifat 38 0 0
621 Aktivace materidlu a zboZi 39 104 720 0
622  Aktivace vnitroorganizacnich sluzeb 40 0 0
623  Aktivace dlouhodobého nehmotného majetku 41 0 0
624  Aktivace dlouhodobého hmotného majetku 42 0 0
641 Smluvni pokuty a Uroky z prodleni 43 1559 0
642  Ostatni pokuty a penale 44 0 0
643  Platby za odepsané pohledavky 45 0 0
644  Uroky 46 1177 0
645  Kursové zisky 47 34 0
648  Zuctovani fondl 201 0
649  Jiné ostatni vynosy 48 71498 1750
651 Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 49 13 0
652  Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku 50 0 0
653  Trzby z prodeje cennych papirl a vkladu 51 0 0
654  Trzby z prodeje materidlu 52 77 817 0
655  Vynosy z kratkodobého financniho majetku 53 0 0
656  Zuctovani zakonnych rezerv 54 0 0
659  Zuctovani zakonnych opravnych polozek 55 0 0
691 Provozni dotace 56 12 378 0

Uctova trida 6 celkem (fadek 32 az 56) 57 2 975 418 20775

Hospodarsky vysledek pred zdanénim (fadek 57 - 31) 58 808 488
591  Daf z piijm{ 59 1385 108
595  Dodatecné odvody dané z prijmu 60 477 0

Hospodarsky vysledek po zdanéni (. 58 - 59 - 60) 61 -100 380




5.5.5 CERPANi NAKLADU V TIS. KC DLE POLOZEK ROZPOCTU

V ROCE 2005
Polozka Plan 2005 Skutecnost koef. sk /pl
01-12/2005
1.  Spotiebované nakupy 1395 754 1436 987 1,03
spotieba materialu 994 167 1001 324 1,01

léky 347 700 333778 0,96

SZM 476 500 497 890 1,04

spotieba energie 96 787 96 413 1,00

elektricka energie 27 860 30220 1,08

teplo 40 000 36 949 0,92

prodané zbozi 304 800 339 249 1,11

2. Sluzby 146 810 164 803 1,12

opravy a udrzovani 56 550 66 554 1,18

néklady na reprezantaci 790 559 0,71

Z toho:

zakonné socialni pojisténti 282218 295 363 1,05

ostatni socialni naklady 0 7

B

Dané a poplatky 95 89 0,94

ul
ul
(o))
Ul

dan z nemovitosti 1,18

Z toho:

ostatni pokuty a penale 0 1M1

Groky 738 708 0,96

manka a skody 0 25

z toho:

o
N
N

zUstatkova cena prodaného DHaNM

z toho:

dodatecné odvody dané z prijmua 0 -477

o
o
5

Naklady celkem 2 881468 2995913
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5.5.6 VYNOSY V TIS. K€ DLE POLOZEK ROZPOCTU V ROCE 2005

Polozka Plan 2005 Skutecnost koef. sk /pl
01-12/2005

Trzby za vlastni vykony a zbozi 2 601422 2723234 1,05

trzby z prodeje sluzeb 2177 422 2 264 024 1,04

z toho:

o
o

aktivace vnitroorganizacnich sluzeb 0,00

z toho:

platby za odepsané pohledavky 0 0

kurzové zisky 10 34 3,44

jiné ostatni vynosy 71420 73248 1,03

4. Trzby z prodeje majetku 76 620 77 831 1,02

trzby z prodeje DHaNM 120 13 0,11

Z toho:

5.5.7 VYVOJ HOSPODARENI, POHLEDAVEK A ZAVAZKU V TIS. KC
1{0] ¢ HV za rok Pohledavky k 31. 12. Zavazky k 31. 12.
1998 -30 345 285 041 313 237

2000 -41 700 287 080 337 562

2002 2225 285 467 305 823

2004 *631 040 400 606 538 882

* HV roku 2004 predstavuje objem 631 040 tis. K¢ véetné zictovani fondu reprodukce v souladu s vyhlaskou 549/2004 Sb.
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5.5.8 VYVOJ HLAVNICH EKONOMICKYCH UKAZATELU V PRUBEHU
LET 2002, 2003, 2004 a 2005 V TIS. KC

Vynosy 1827 828 1771732 2002 417 2 301 667 2 649 887 2 755 497 3517226 2996 193
Néklady 1917717 1802077 2052153 2296330 2647662 2755023 2886186 2995913
Hospo- -89 889 -30 345 -49 736 5337 2225 474 631 040 280
darsky

vysledek

Neuhraze- -422 634 -512 523 -543 215 -635 081 -629 873 -627 648 -627 174 0
na ztrata

min. let

Dlouhodo- 3547 240 3665 079 3779 881 4279 546 4567 706 4751177 4710455 4878332
by hmotny

majetek

Zasoby 70 098 83397 96 950 89 375 69 187 85 686 78 846 76 904
Pohledavky 294 544 285 041 309 770 235122 285 467 303 877 400 606 399 091
Zéavazky 384 774 313 237 344 261 282 381 305 823 402 969 538 882 615 322
Pajcky 120 620 31 884 3121 0 0 0 0 0
- Uvéry

Fond 87 87 87 0 0 0 0 0
odmén

Rezervni 7 511 5948 5678 5673 6 596 5877 6 527 6 607
fond

Fond 429 457 581 719 691 426 841 340 854738 788 353 42 533 26 590
reprodukce

majetku

5.5.9 SROVNANiI NAKLADU A VYNOSU V LETECH 2002, 2003, 2004
a 2005 V TIS. KC

Léky 263713 311 277 326 023 333737 360 683 333778
Krev 94 523 56 815 49 957 46 425 55 157 47 229
SZM 179 839 361 060 416 219 436 146 481 493 497 890
Potraviny 28 190 29 667 30854 32 296 32 960 33018
Vseobecny 49 608 35 705 42 509 46 286 49 821 54717
material

Spotreba 70 821 89 605 91 311 93 300 87 734 96 413
energie

Opravy 27 338 54 654 62 623 59 731 56 547 66 554
a udrzovani

Osobni naklady 547 879 847 739 980 216 1083 126 1085 219 1156 783
Odpisy DHaNM 184 526 151 421 157 966 148 134 128 491 122 206
Ostatni naklady 471 280 358 387 489 984 475 843 548 080 587 325
Naklady 1917 717 2 296 330 2 647 662 2 755023 2 886 186 2995913
celkem

Trzby od ZP 1240 121 1767 455 1993 684 2021015 2043 842 2230757
Trzby za ostatni 31518 24 378 26 305 30 803 33932 33267
sluzby

Trzby za 372 215 268 769 307 422 353 406 420 602 459 210
prodané zbozi

Aktivace 94 328 87 832 110 486 106 929 115 064 104 720
Trzby z prodeje 28 414 54 868 81581 82978 76 407 77 831
maj.

Dotace 37 921 12 025 25911 10 412 11 151 12 378
Ostatni vynosy 23 311 86 340 104 497 149 954 816 228 78 031
Vynosy 1827 828 2 301 667 2 649 887 2 755 497 3 517 226 2996 193
celkem

Pozn.: Léky, krev, SZM jsou v jednotlivych letech srovnany v metodice Ucetnictvi platné pro r. 2003.
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5.6 Stiznosti a podékovani

5.6.1 Stiznosti

V roce 2005 obdrzela FNsP Ostrava celkem 64 stiznosti. K 31. 12. 2004 bylo uzavieno feseni vSech 64 stiznosti,
z nichz 17 bylo uznano za opravnéné nebo castecné opravnéné a byla pfijata prislusna napravna opatreni.

Graf stiZznosti podanych FNsP Ostrava v roce 2004 podle opravnénosti

- neopravnéné

I:l opravnéné opravnéné
26,60%

neopravnéné
73,40%

Vyhodnoceni stiznosti podanych FNsP Ostrava
v roce 2005 podle predmétu podani

|écebnd péce 29 4 13,8 %
osetrovatelska péce 5 1 20%
etika Iékare 12 3 25%
etika oSetrovatelského 7 4 57.1%
personalu

ostatni predméty

podani 19 6 31,6 %
pracovnépravni otazky 2 1 50 %
Celkem 64 17 26,6 %

5.6.2 Podékovani

V roce 2005 bylo FNsP Ostrava zaslano 142 dékovnych dopist, z nichZ vétsina vyjadfovala podékovani lékafim
a sestram za vysokou Uroven lécebné a oSetfovatelské péce a obétavy pfistup k pacientdm.
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6. Sponzori a darci

Vedeni FNsP Ostrava by rado vyuZilo této pfileZitosti » Nadace DUHOVA ENERGIE

a podékovalo viem sponzordm a darclim za financni » Severomoravska energetika, a. s., Ostrava
a materidlové dary, které FNsP Ostrava v roce 2005 zis- * Boston Scientific CR, s. 1. 0.

kala. S uspokojenim mudzeme konstatovat, Ze i nadéle ¢ Roche, s. 1. 0.

pretrvava zadjem organizaci, spolecnosti, nadaci i jed- e Bristol-Myers Squibb, spol. s r. o.

notlivcd pFispét ke zvySovani Urovné lécebné a oletio- * 4 P&P, spol. sr. 0.

vatelské péce v nasi nemocnici. * Nadacni fond Lidé sobé

e Technicare CZ, spol. s r.o.
Radi bychom vsechny déarce a sponzory ujistili, ze si
jejich ptizné velice vazime.

Pro nedostatek prostoru zvefejiiujeme pouze nazvy
a jména téch, jejichz dar v roce 2005 prevysil ¢astku
100 000 K.




7.

Zprava auditora

&
AP v, & 472006

S/

ZPRAVA AUDITORA

zFizovateli organizace, Ministerstvu zdravatnictvi Ceské republiky a statutdrnim
orginim Fakulini nemocnice s poliklinikou Ostrava

Provedli jsme audit pfilofené Gfetni =ivérky phispivkové organizace Fakulini
nemocnice & poliklinikou Ostrava, se sidlem Ostrava — Poruba, . 17. listopadu 1790, 1j.
rezvahu, vikaz zisku a sirdty, vikaz pfilohu a textovou piilohu, vieiné popisu obecnjch
ndetnich zisad, 1€ 00843989, pfedmét finnosti — zdravotnictvl, sestavené za dletni obdohbi
k 31. prosinci 2005

7a sestaveni této Géetn] zivirky v souladu se zdkonem &, 563/1991 Sh., o déetnictvi a
za vérné gobrazeni skuteénosti vni odpovidi vedeni Fakultni nemocnice s poliklinikeu
Ostrava, pHspévkovd organizace. Nadim idkolem je vydat na ziklad® provedeného auditu
virok k té1o Ofetni zivérce.

Audit Gfetni zdvérky jsme provedli v souladu se zikonem o auditorech
a Mezindrodnimi auditorskymi standardy a souvisejicimi aplikaénimi dolofkami Kemory
auditords CR. Tyto standardy vyZaduji naplinovani a provedeni auditu tak, aby auditor ziskal
piiméenou jistotu, #¢ uéetni zivérka neobsahuje viznamné nesprivnosti. Audit zahmuje
vibérovym zplsobem provedené ovéfovdni dplnosti a prikamosti cdstek a informaci
uvedenfch v Ofetnl zavérce. Audit té zahmuje posouzeni poufitych iletnich metod a
viznamnych odhadll udinénych vedenim phspévkové organizace a dile zhodnoceni
vypovidaci schopnosti tbetni zavitky. Jsme plesvidieni, e provedeny audit poskytuje
pliméfeny podklad pro vyjadfeni vitoku auditora a ziskané ditkazni informace jsou dostatetné
a vhodng,

Podle nadeho nizoru Ofetni zdvérka pfispivkové organizace Fakultni nemocnice s
poliklinikou podévi ve viech vyznamnych ohledech vémy a poctivy obraz aktiv, zdvazki,
zdroji kryti stilyeh a ob&njch aktiv a finanéni situace k 31.12.2005 a v¥sledku hospodafeni
za rok 2005 v souladu se zdkonem & 563/1991 Sb. o ddetnictvi, vyhldskou & 505/2002 Sh.,
kierou se provadi nikterd ustanoveni zikona & 563/1991 Sb. v planém znéni a Ceskymi
Géetnimi standardy.

V Ostravé dne 13.8ervna 2006

Za firmu AUDIT PROFESIONAL, spol. s r. 0.

licence KA CR & 64
Hasitska 551/52, 700 30 Ostrava - Hrablvka

Ing. Jana Krkoeikova
auditorka, osvidéeni KACR & 1293
a jednatelka spoletnosti
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